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รายงานผลการดำเนินการหลักสูตร 

การศึกษาบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

รหัสหลักสูตร 25490221105239 

ประจำป9การศึกษา 2564 

วันที่รายงาน 13 มิถุนายน 2565 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   : มหาวิทยาลัยทักษณิ 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  : วิทยาเขตสงขลา คณะมนุษยศาสตรXและสงัคมศาสตรX ภาควิชาภาษา 
      ตะวันตก 

 

หมวดที่  1  ขQอมูลทั่วไป 

1.  หลักสูตร 

 หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
 B.A. of Education Program  in English 
 
2.  อาจารยLผูQรับผิดชอบหลักสูตร (เลNม มคอ.2 หรือท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตาม สมอ.08) 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล 
ตำแหนNง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ป9 

1 นางสาวรวยรื่น พาหุจินดา อาจารยX กศ.ม. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยทักษิณ 2550 
2 นางสาวศิริรัตนX สินประจักษXผล ดร. Ph.D Foreign and 

Second Language 
Education 

State University 
of New York, 
U.S.A 

2547 

3 นางสาวศุภานัน พรหมมาก ดร. Ph.D Teaching English to 
Speakers of Others 
Languages (TESOL)  

University of 
Stirling, the 
United Kingdom 

2562 

4 นางอิศรา คงธรรม อาจารยX ศศ.ม ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทรX 

2548 

5 นางสาวซูไฮลา อีแต ดร. Ph.D English Language 
Studies  

National 
University of 
Malaysia, 
Malaysia 

2560 
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หมวดที่  2  ขQอมูลเชิงสถิติ 

1. จำนวนนิสิตชั้นป9ท่ี 1 ท่ีรับเขQาในป9การศึกษาท่ีรายงาน   60 คน 

2. จำนวนนิสิตท่ีสำเร็จการศึกษาในป9ท่ีรายงาน    29 คน 

3. ตารางแสดงประสิทธิผลของหลักสูตร  5  ป9ยQอนหลัง 

ป9การศึกษา 

ท่ีรับเขQา

ศึกษา 

จำนวนนิสิต 
จำนวนนิสิต 

คงเหลือ 

จำนวนนิสิตท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

ตาม

แผน

(คน) 

ราย 

งานตัว

(คน) 

ยQาย

เขQา 

ยQาย

ออก 

ออก

กลางคัน 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปgน 

รQอยละ 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปgน 

รQอยละ* 

2564 

ภาคปกติ 
60 60 - - 1 59 98.33   

2563 

ภาคปกติ 
64 63 - - 2 61 96.82   

2562 

ภาคปกติ 
60 60 - - 2 58 96.66   

2561 

ภาคปกติ 
50 48 - - 2 46 95.83   

2560 

ภาคปกติ 
30 34 - - 5 29 85.29 29 85.29 

หมายเหตุ  * คำนวณจากจำนวนนิสิตที่สำเรจ็การศึกษาภายในกำหนดเวลาของหลักสูตร เทียบกับจำนวนนิสิต
ที่รายงานตัว 
4. ปiจจัย/สาเหตุท่ีมีผลกระทบตNอจำนวนนิสิตตามแผนการเรียน (ถ+ามี) 

- นิสิตสอบเข+ามหาวิทยาลัยอีกครัง้ หลังจากเรียนในหลักสูตรเปäนเวลา 1 เทอมหรือ 1 ปã เน่ืองจาก
นิสิตพบวDาการเรียนภาษาอังกฤษไมDเหมาะกบัตนเองหรือไมDใชDความชอบของตนเอง  

- นิสิตใช+วุฒิ ม.6 สอบเข+าโรงเรียนตำรวจ 
- นิสิตมปีçญหาด+านการเงิน 
- นิสิตเข+าศึกษาในสาขาวิชาตามความต+องการของผู+ปกครอง  

5. ภาวะการไดQงานทำของบัณฑิตภายในระยะเวลา 1 ป9 หลังสำเร็จการศึกษา  

   วันที่สำรวจ 13 มิถุนายน 2565 ประจำปãการศึกษา 2564 
    จำนวนแบบสอบถามทีส่Dง 31 ฉบบั จำนวนแบบสอบถามที่ตอบกลับ 31 ฉบับ 
    ร+อยละของผู+ตอบแบบสอบถามกลับ 100 
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   การกระจายภาวการณXได+งานทำเทียบกับจำนวนผู+ตอบแบบสอบถาม 

การไดQงานทำ 

ไดQงานทำแลQว ไมNประสงคLจะทำงาน 

ยังไมNไดQงานทำ ตรงสาขา 

ท่ีเรียน 

ไมNตรงสาขา 

ท่ีเรียน 

ศึกษาตNอ สาเหตุอ่ืน 

จำนวน 22 1 - - 8 
รQอยละ 70.96 3.22 - - 25.80 
6. การวิเคราะหLผลท่ีไดQ 

 จากผลสำรวจของคณะศึกษาศาสตรXเรื่องภาวการณXได+งานทำของบัณฑิตภายในระยะเวลา 1 ปã 
หลงัสำเรจ็การศึกษา แสดงให+เห็นถึงการผลิตบัณฑิตของหลกัสูตรตรงตามความต+องการของบัณฑิต บัณฑิต
ที่ได+งานทำแล+ว คิดเปäนร+อยละ 74.19 บัณฑิตทำงานตรงสาขาคิดเปäนร+อยละ 95.65 และมบีัณฑิตเพียงร+อย
ละ 4.34 ที่ทำงานไมDตรงกับสาขาทีเ่รียน 
 

หมวดที่  3  การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบตNอหลักสูตร 

1. การเปลีย่นแปลงภายในมหาวิทยาลยั ท่ีมีผลกระทบตNอหลกัสูตรในชNวง 2 ป9ท่ีผNานมา (ถQามี)  

ในชDวง 2 ปãที่ผDานมา มหาวิทยาลัยทักษิณได+มีการปรบัวิสัยทศันXใหมD โดยมุDงสูDการเปäนมหาวิทยาลัยนวัตกรรม
สังคมระดับแนวหน+าของประเทศ ภายในปã 2567 หรือ Social Innovation University (SIU) และ
มหาวิทยาลัยได+มกีารปรบัพันธกิจให+สอดคล+องกับวิสัยทัศนXใหมD ดังน้ี  

1. จัดการศึกษาเพื่อพฒันากำลงัคนในการขับเคลือ่นการพัฒนาประเทศ โดยเน+นสมรรถนะการพฒันา
นวัตกรรมสังคมและการเปäนผู+ประกาอบการ 

2. วิจัยเพื่อพฒันาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสังคมที่ตอบโจทยXการพัฒนาเศรษฐกจิ สังคม สิ่งแวดล+อม
และการเพิ่มขีดความสามารถในการแขDงขันของประเทศ 

3. บริการวิชาการและถDายทอดองคXความรู+ เทคโนโลยีและนวัตกรรมสงัคมเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที ่
4. พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรมหรือภูมิปçญญาท+องถ่ินเพื่อการทำนุบำรุงศิลปะ 

วัฒนธรรมและการยกระดับคุณภาพชีวิตในชุมชนจากการเปลี่ยนแปลงภายในมหาวิทยาลัยดังกลDาว 
ทำให+หลักสูตร กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ต+องมีการปรบัเปลี่ยนรปูแบบและกระบวนการเรียนการสอน
แบบ Active learning ทีเ่น+นชุมชนเปäนฐาน (Community-based learning) นำภูมปิçญญา
ท+องถ่ิน (Local Wisdom) มาเปäนสDวนหน่ึงในกระบวนการเรียนการสอนและการทำกจิกรรม/
โครงการทีเ่น+นพัฒนาทักษะการเปäนผู+ประกอบการสร+างนวัตกรรมสงัคมควบคูDไปกบัการเรียนการ
สอนวิชาตDาง ๆ ในหลักสูตร 
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2. การเปลีย่นแปลงภายนอกมหาวิทยาลัย ท่ีมผีลกระทบตNอหลักสูตรในชNวง 2 ป9ท่ีผNานมา (ถQามี) 

กระทรวงศึกษาธิการประกาศยกเลกิการผลติครูจากแผนการศึกษา 5 ปãเปäน 4 ปã ทำให+หลักสูตร กศ.บ. 
ภาษาองักฤษ พ.ศ. 2563 มีระยะเวลาเรียน 4 ปã ตามประกาศ จึงได+ปรับปรุงหลักสูตร กศ.บ. ภาษาอังกฤษ  
พ.ศ. 2562 ข้ึน และได+ผDานการรับรองจากกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตรXและนวัตกรรมแล+วเมื่อวันที่ 25 
เมษายน พ.ศ. 2563 รวมทั้งหลักสูตร กศ.บ. ภาษาอังกฤษ (5 ปã) พ.ศ. 2560 เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ.
2562 

 

หมวดที่  4  ขQอมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร 

1. สรุปผลรายวิชาท่ีเปjดสอนในภาคเรียน/ป9การศึกษา 

ให+ระบุรายวิชาที่เปóดสอนทั้งหมดพร+อมจำนวนนิสิตทีล่งทะเบียนเรียน จำนวนนิสิตทีส่อบผDานแตDละ
รายวิชาและการกระจายของระดับคะแนน 

 

รหัสวิชาและช่ือรายวิชา 

 

ภาค/ 

ป9การศึกษา 

การกระจายระดับคะแนน 
จำนวน 

นิสิตท่ีลง 

เรียน 

จำนวน 

นิสิตท่ี 

สอบผNาน 
A B+ B C+ C D+ D F W G S U I 

 

IP 

 

0115121 หลักการอDาน 1/2564 22 
 

15 
 

12 3 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 60 

0115131 ไวยากรณX 1 1/2564 31 12 8 3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 59 59 
0115211 การฟçง-พูด
ภาษาอังกฤษ 

1/2564 45 8 3 5 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 62 61 

0115262 สัทศาสตรX
ภาษาอังกฤษสำหรับครู 2  

1/2564 18 10 17 11 3 2 2 0 0 0 0 0 0 0 63 63 

0115341 การเขียนเรียงความ 1/2564 58 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58 58 
0115357 พื้นฐานวัฒนธรรม
เจ+าของภาษา 

1/2564 54 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57 57 

0115371 การแปล 1 1/2564 32 24 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58 58 
0115441 การเขียนเชิงวิชาการ 1/2564 24 14 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42 42 
0115481 การวัดผลและ
ประเมินผลทางภาษา 

1/2564 27 11 4 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 45 

0115491 การสอนภาษาอังกฤษ
ระดับมัธยมศึกษา 

1/2564 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 45 

0115494 ภาษาอังกฤษใน
ห+องเรียน 

1/2564 48 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57 57 
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รหัสวิชาและช่ือรายวิชา 

 

ภาค/ 

ป9การศึกษา 

การกระจายระดับคะแนน 
จำนวน 

นิสิตท่ีลง 

เรียน 

จำนวน 

นิสิตท่ี 

สอบผNาน 
A B+ B C+ C D+ D F W G S U I 

 

IP 

 

0115132 ไวยากรณX 2  2/2564 45 8 5 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 61 
0115161 สัทศาสตรX
ภาษาอังกฤษสำหรับครู 1 

2/2564 8 8 14 10 10 5 4 0 0 0 0 0 0 0 59 59 

0115221 การอDานเชิงวิเคราะหX
และวิจารณX  

2/2564 18 19 15 4 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 62 62 

0115241 การเขียนอนุเฉท 2/2564 35 8 11 3 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 61 61 
0115263 ภาษาศาสตรX
ภาษาอังกฤษ 

2/2564 28 9 9 6 5 3 1 0 0 0 0 0 0 0 61 61 

0115391 การพัฒนาหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ 

2/2564 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57 57 

0115392 ระเบียบวิธีสอน
ภาษาอังกฤษ 

2/2564 4 16 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57 57 

0115411 การอภิปรายและการ
นำเสนอเชิงวิชาการ 

2/2564 13 21 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 45 

0115421 การอDานเชิงวิชาการ 2/2564 19 28 6 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57 57 
0115441 การเขียนเชิงวิชาการ 2/2564 32 23 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57 57 
0115482 การศึกษาเฉพาะเรื่อง
ด+านการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

2/2564 25 18 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 45 

0115493 การพัฒนาหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ 

2/2564 24 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 26 

0115494 ภาษาอังกฤษใน
ห+องเรียน 

2/2564 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 

0115495 การผลิตส่ือการสอน
ภาษาอังกฤษ 

2/2564 41 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44 44 

 
2. การวิเคราะหLรายวิชาท่ีมีผลการเรียนไมNปกติ 

รหัสวิชาและชื่อรายวิชา ความไมNปกติท่ีพบ 

- 
 

- 

การดำเนนิการตรวจสอบ 

    - 
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เหตุผลท่ีทำใหQเกิดความไมNปกติจากขQอกำหนด หรือเกณฑLท่ีต้ังไวQ 

    - 
 

มาตรการแกQไขท่ีไดQดำเนินการแลQว (หากจำเปgน) 

    - 
หมายเหตุ หากมีรายวิชาที่มีผลการเรียนไม2ปกติหลายรายวิชาให6ระบุเป:นหัวข6อ 2.1 2.2…  

ตามลำดับจนครบทุกรายวิชา 

 

3. การเปjดรายวิชาในภาคเรียนหรือป9การศึกษา 

3.1 รายวิชาท่ีไมNไดQเปjดสอนตามแผนการเรียน และเหตุผลท่ีไมNไดQเปjดสอน 

รหัสวิชาและชื่อรายวิชา เหตุผลท่ีไมNไดQเปjดสอน มาตรการทดแทนท่ีไดQดำเนินการ (ถQามี) 

- 
 

- - 

 

3.2 วิธีแกQไขกรณีท่ีมีการสอนเน้ือหารายวิชาไมNครบถQวน 

รหัสวิชาและชื่อรายวิชา สาระหรือหัวขQอท่ีขาด 
สาเหตุท่ีไมNไดQสอนสาระหรือ 

หัวขQอดังกลNาว 

- 
 

- - 

การแก+ไขที่ได+ดำเนินการแล+ว 
- 

 

หมวดที่  5  การบริหารหลักสูตร 

 5.1 การบริหารหลกัสูตร 

ปiญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปiญหา 

ตNอสัมฤทธิผลตาม 

วัตถุประสงคLของหลักสูตร 

แนวทางการปwองกันและแกQไข 

ปiญหาในอนาคต 

- 
 

- - 

- 
 

- - 



 มคอ. 7 - 7 - 

หมวดที่  6  สรุปการประเมินหลักสูตร 

1. การประเมินจากผูQท่ีกำลังจะสำเร็จการศึกษา (รายงานตามป9ท่ีสำรวจดำเนินการโดยหลักสูตร)  

วันที่สำรวจ  13 มิถุนายน 2565 
1.1 ข+อวิพากษXที่สำคัญจากผลการประเมิน และข+อคิดเห็นของคณาจารยXตDอผลการประเมิน 

ขQอวิพากษLท่ีสำคญัจากผลการประเมิน ขQอคิดเห็นของคณาจารยLตNอผลการประเมิน 

      จุดอNอน 

1. อยากเพิ่มวิชาเสรทีี่มากกวDาน้ี  
2. ภาระงานเยอะ ควรลดหยDอนบ+าง 
3. อยากให+มีการจัดศึกษาดูงานด+านการเรยีนการ

สอนภาษาอังกฤษแกDนิสิตไปยังประเทศที่ใช+
ภาษาอังกฤษเปäนภาษาที่สอง (ESL)  

4. วิชาเรียนที่หลากหลายทันตDอโลกในศตวรรษที่ 
21 / ทักษะชีวิตที่สอดแทรกในภาษาอังกฤษ / 
วิชาศิลปวัฒนธรรมตะวันตก เพื่อให+ผู+เรียนได+
สะท+อนมุมมอง ให+เกิดแนวคิดในการเรียน
ภาษาอังกฤษและนำไปปรับใช+ในการเรียนการ
สอนได+อยDางเหมาะสม  

 
1. จากผลการประเมินของนิสิตพบวDา นิสิตต+องการ
ให+หลักสูตรมีวิชาเรียนที่หลากหลายเพื่อเปäน
ทางเลือกในการเรียนมากข้ึน หลักสูตรจึงได+สำรวจ
ความต+องการวิชาเลอืกของนิสิตประกอบการ
พิจารณารายวิชาเลือกที่จะเปóดสอน 
2. หลักสูตรควรนำประเด็นภาระงานที่มากมายของ
นิสิตหารือในที่ประชุมสาขาวิชา เพื่อหาแนวทางการ
ปรับลดภาระงานของรายวิชาตDาง ๆ ของนิสิตแตDละ
ช้ันปã 
3. นิสิตต+องการ ให+มีการจัดศึกษาดูงานด+านการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษไปยังประเทศที่ใช+
ภาษาอังกฤษเปäนภาษาที่สอง (ESL) ซึ่งข้ึนอยูDกบัการ
ปฏิสัมพันธXกบัมหาวิทยาลัยในตDางประเทศที่คณะ
หรือหลกัสูตรมีความรDวมมือตDอกัน 
4.หลักสูตรมีกจิกรรมที่เปäนความรDวมมอืกับ
มหาวิทยาลัยในตDางประเทศในรูปแบบออนไลนX เพิ่ม
ประสบการณXด+านการสื่อสารภาษาอังกฤษให+นิสิตใน
หลักสูตร 

       จุดแข็ง 

1. หลักสูตรมีความทันสมัย 
2. อาจารยXหลายทDานเกDง ดี เข+าใจและคอยดูแล

นิสิตเปäนอยDางดี 
3. การเปóดโอกาสให+นิสิตได+แสดงศักยภาพการ

ฝõกสอนและถDายทอดความรู+ผDานวิชาตDาง ๆ ได+
อยDางสร+างสรรคX 

 
1. อาจารยXผู+สอนจัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่
หลากหลาย ควรเพิ่มโอกาสให+นิสิตใช+ภาษาอังกฤษ
ในห+องเรียนให+มากข้ึน 
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1.2 ข+อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมินข+อ 1.1 ดังน้ี  
เพิ่มความรDวมมือกบัสถาบันการศึกษาใน 

         - 
2. การประเมินจากผูQมีสNวนเก่ียวขQอง อธิบายกระบวนการประเมินจากผู+ใช+บัณฑิต หรือผู+มสีDวนเกี่ยวข+อง

และจากภายนอก (ดำเนินการโดยมหาวิทยาลัยและ/หรือหลักสูตร) 

2.1 ข+อวิพากษXที่สำคัญจากผลการประเมินและข+อคิดเห็นของคณาจารยXตDอผลการประเมิน 
ขQอวิพากษLท่ีสำคญัจากผลการประเมิน ขQอคิดเห็นของคณาจารยLตNอผลการประเมิน 

      จุดอNอน 

       สถานศึกษาเสนอแนะให+นิสิตเพิ่มทกัษะความรู+
ความสามารถในด+านการนำเทคโนโลยีมาใช+ในการ
เรียนการสอน และการมีทกัษะในการทำงานเปäนทีม 
เพื่อจะได+จัดกจิกรรมและทำกจิกรรมอื่นนอกช้ัน
เรียนได+อยDางมีประสทิธิภาพ 

 
หลักสูตรตระหนักถึงประเด็นดังกลDาว จึงสนับสนุน
ให+นิสิตเข+ารDวมโครงการและกจิกรรมนอกช้ันเรียน 
เพิ่มศักยภาพด+านการทำงาน เชDน กิจกรรม Global 
Competence and Future of Work (GCFoW) 
2022 และ โครงการเตรียมความพร+อมกDอนสอบ
โทอิค เปäนต+น กิจกรรมดังกลDาวจัดรDวมกบันิสิต
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษ 

       จุดแข็ง 

       สถานศึกษามีความเห็นวDานิสิตมีความประพฤติ
เรียบร+อย มีความรบัผิดชอบ มีระเบียบวินัย มีความ
ต้ังใจ กระตือรือร+น ชDวยเหลอืสDวนรวมและมี
ความสามารถทางด+านภาษาอังกฤษอยูDในระดับดี 

 
หลักสูตรรบัฟçงความคิดเห็นพร+อมทัง้ฝõกให+นิสิตมี
ทักษะในการใช+ชีวิตให+มากข้ึน 

 
2.2 ข+อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมินข+อ 2.1 ดังน้ี 

เพิ่มโครงการและกิจกรรมทีส่Dงเสริมการเรียนรู+ของนิสิตให+มคีวามทันสมัย เพือ่ให+นิสิตสามารถนำ
ความรู+ที่ได+ไปประยุกตXใช+ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาได+ 
 
3. การประเมินคณุภาพหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒฯิ 

รายงานผลการดำเนินงานตามตัวบDงช้ี (รายงานตาม มคอ.2) (AUN 6) 

ตัวบNงชี้ผลการดำเนินงานป9การศึกษา..... 

ผลการ

ดำเนินงาน 
คำอธิบายและ 

ระบุหลักฐานอQางอิง 
มี ไมNม ี

1. อาจารยXผู+รับผิดชอบหลักสูตรอยDางน+อยร+อยละ 80 
มีสDวนรDวมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และ

√  รายช่ืออาจารยXผู+รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารยXประจำ
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ตัวบNงชี้ผลการดำเนินงานป9การศึกษา..... 

ผลการ

ดำเนินงาน 
คำอธิบายและ 

ระบุหลักฐานอQางอิง 
มี ไมNม ี

ทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปã) 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่
สอดคล+องกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 
 

√  มคอ.2 หลักสูตร กศ.บ. 
ภาษาอังกฤษหลักสูตร
ปรับปรงุ 2562 

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและประสบการณX
ภาคสนาม (ถ+ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยDาง
น+อยกDอนการเปóดสอนในแตDละภาคการศึกษาให+ครบ
ทุกรายวิชา 

√  มคอ.3 และ มคอ.4 หลกัสูตร 
กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาและ
ประสบการณXภาคสนาม (ถ+ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และมคอ.7 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา
ที่เปóดสอนให+ครบทุกรายวิชา 

√  มคอ.5 และ มคอ.6 หลกัสูตร 
กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 70 วัน หลังสิ้นสุดปãการศึกษา 

√  มคอ.7 หลักสูตร กศ.บ.
ภาษาอังกฤษ 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิตตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู+ ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ+ามี) 
อยDางน+อยร+อยละ 25 ของรายวิชาที่เปóดสอนในแตDละ
ปãการศึกษา 

√  รายงานผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ินิสิตตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู+ ปãการศึกษา 
2564 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธXการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู+ จาก
ผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปã
ที่แล+ว 

√  มคอ.3 และ มคอ.5 ใน
รายวิชาที่เปóดสอนในหลักสูตร  

8. อาจารยXใหมD (ถ+ามี) ทุกคน ได+รับการปฐมนิเทศ
หรือคำแนะนำด+านการจัดการเรียนการสอน 

 √ ไมDมีการรับอาจารยXใหมD 

9. อาจารยXประจำทุกคนได+รับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อยDางน+อยปãละหน่ึงครัง้ 

√  รายงานผลการไปปฏิบัติ
หน+าที่ (การพัฒนาตนเองด+าน
วิชาการ) 
http://www2.huso.tsu.ac.
th/personal2558/educati
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ตัวบNงชี้ผลการดำเนินงานป9การศึกษา..... 

ผลการ

ดำเนินงาน 
คำอธิบายและ 

ระบุหลักฐานอQางอิง 
มี ไมNม ี

on_train_report_01.asp?
menu=4&admin= 

10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน  
(ถ+ามี) ได+รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมD
น+อยกวDาร+อยละ 50 ตDอปã 

 √ ไมDมีสายสนับสนุนในหลักสูตร 

11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปãสุดท+าย/บัณฑิต
ใหมDที่มีตDอ คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมDน+อยกวDา 3.5 
จากคะแนน 5.0 

√  รายงานผลการประเมินความ
พึงพอใจของนิสิตปãสุดท+ายได+
คะแนน 3.89 ข+อมูลจากฝ£าย
ประกันคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
https://cdn.fbsbx.com/v/t
59.2708-
21/286935876_10060487
26763742_115943325766
5825400_n.pdf/ 

12. ระดับความพึงพอใจของผู+ใช+บัณฑิตที่มีตDอบัณฑิต
ใหมD เฉลี่ยไมDน+อยกวDา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

√  ระดับความพงึพอใจของผู+ใช+
บัณฑิตที่มีตDอบัณฑิตใหมD ได+
คะแนน 4.60 ข+อมูลจาก
เว็บไซตXคณะศึกษาศาสตรX  
http://www.edu.tsu.ac.th
/is/eoffice/QA/files/2022_
05_27_09_57_40.pdf 

รวมตัวบNงชี้ 12   
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หมวดที่  7  คุณภาพของการสอน 

1.  การประเมินรายวิชาท่ีเปjดสอนในป9ท่ีรายงาน 

1.1 รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัสวชิาและช่ือรายวิชา 

การประเมินจาก

นิสิต 

การประเมินคุณภาพ 

การสอนวิธอีื่น 

(ถQามี) 

แผนปฏิบัตทิี่ไดQ 

ดำเนินการแลQว 

มี ไมNมี มี ไมNมี 

อ+างอิงผลการประเมนิการสอนของ
อาจารยXจาก มคอ.5 (ตามเอกสารแนบ) 

√  นิสิตประเมินจากสื่อ
อิเล็กทรอนิกสX 

√  

 
1.2 ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 

โดยภาพรวม ผู+สอนสDวนใหญDได+รับการประเมนิการสอนอยูDในระดับดี (คะแนนเฉลี่ยการประเมนิการ
สอนโดยนิสิตอยูDที่ 4.23 จากระดับคะแนน 5) ผู+สอนได+นำประเด็นข+อเสนอแนะจากการประเมนิโดยนิสิตมา
หารือในทีป่ระชุมสาขา เพื่อหาแนวทางแก+ไขและปรบัปรุงสอนในปãการศึกษาตDอไป 
 
2. ประสิทธิผลของกลยุทธLการสอน 

การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนของผู+สอนในรายวิชาตDางๆ เน+นให+ผู+เรียนได+ฝõกการคิดวิเคราะหXและ
สDงเสริมการเรียนรู+โดยใช+ชุมชนเปäนฐาน สDงผลให+ผู+เรียนมีวิธีการเรียนรู+ที่มีประสิทธิภาพ มีผลการเรียนใน
ระดับทีพ่ึงพอใจ สามารถตรวจสอบได+จากผลการประเมนิของผู+สอนผDานระบบการประเมนิของมหาวิทยาลัย  

2.1 สรุปขQอคิดเห็นของผูQสอน และขQอมลูปwอนกลบัจากแหลNงตNาง ๆ ตNอผลสัมฤทธิข์องการสอน 

และผลการเรียนรูQตามกลุNมสาระหลักท้ัง  5  ประการ 

2.1.1  ดQานคณุธรรม จริยธรรม 

สรุปขQอเสนอแนะของผูQสอน ขQอเสนอแนะในการแกQไขปiญหาและอุปสรรค 

1. นิสิตควรคิดสร+างสรรคXงานด+วยตนเอง ไมDควร
คัดลอกงานมาจากสื่ออื่น ๆ 

1. ผู+สอนควรสDงเสริมการทำงานด+วยตนเอง วิธีการ
ในการสบืค+นและปรบัความรู+ที่ได+ให+เปäนของตนเอง  

 

2.1.2  ดQานความรูQ 

สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรค 
2. นิสิตมีพื้นฐานทักษะและความรู+ที่ตDางกันทำให+การ
จัดการเรียนการสอนในบางรายวิชาไมDเปäนไปตามที่
ผู+สอนต้ังจุดมุDงหมายไว+ 

2. ผู+สอนควรตระหนักถึงปçญหาดังกลDาวและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนทีห่ลายหลาย โดย
คำนึงถึงความแตกตDางด+านพื้นฐานความรู+ของผู+เรียน
แตDละบุคคลเปäนหลกั 
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2.1.3  ดQานทักษะทางปiญญา 

สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรค 
ในบางรายวิชา นิสิตยังขาดโอกาสในการฝõกปฏิบัติ
และประยุกตXใช+องคXความรู+ที่เรียนมาในสถานการณX
จริง 

ผู+สอนควรจัดกจิกรรมการเรียนการสอนทีเ่ปóดโอกาส
ให+นิสิต ได+ฝõกปฏิบัติหรือนำความรู+ที่เรียนไป
ประยุกตXหรือปฏิบัติจรงิในสถานศึกษาหรือในชุมชน
ได+ 

 
2.1.4  ดQานทักษะความสัมพันธLระหวNางบุคคลและความรับผิดชอบ 

สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรค 
นิสิตต+องปรบัตัวให+สามารถทำงานกลุDม รDวมมือกับ
ผู+อื่นโดยไมDยึดติดกบักลุDมเดิมมากเกินไป 

ผู+สอนควรมีกจิกรรมหรอืงานที่ต+องทำเปäนคูDหรือเปäน
กลุDมให+มากข้ึน เพื่อให+ผู+เรียนได+มีการกระจายหน+าที่
รับผิดชอบ 

 
1.1.5 ดQานทักษะการวิเคราะหLเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชQเทคโนโลยสีารสนเทศ 

สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรค 
นิสิตยังขาดทักษะทางตัวเลข ผู+สอนควรจัดกจิกรรมการเรียนการสอนทีส่ามารถฝõก

ให+ผู+เรียนได+พัฒนาทักษะเชิงตัวเลขและสถิติได+มาก
ข้ึน เชDน ให+มีการรายงานสถิติทีเ่ปäนตัวเลขในงานที่
มอบหมาย 

 

2.2 แนวทางแกQไขปรับปรุง 

สรุปข้อเสนอแนะของผู้สอน ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรค 
ผู+สอนนำข+อเสนอแนะและสิ่งที่ควรปรับปรงุหารือใน
การประชุมสาขา 

ผู+สอนนำข+อเสนอแนะจากเพื่อนอาจารยXมาปรับปรงุ
กิจกรรมการเรียนการสอนในแตDละหัวข+อ 

 

3. การปฐมนิเทศอาจารยLใหมN 

การปฐมนิเทศเพื่อช้ีแจงหลักสูตร   
( √ ) ไมDมี เน่ืองจากไมDมกีารรับอาจารยXใหมD 
(     )  มี  จำนวน[คลิกพิมพX] คน  

3.1 สรปุสาระสำคัญในการดำเนินการ - 
3.2 สรปุการประเมินจากอาจารยXที่เข+ารDวมกิจกรรม – 
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4. กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารยL และบคุลากรสายสนับสนุน 

ชื่อกิจกรรม หนNวยงานท่ี

จัด 

จำนวน

อาจารยLท่ี

เขQารNวม 

จำนวนบุคลากร

สายสนับสนุนท่ี

เขQารNวม 

สรุปขQอคิดเห็น ประโยชนLท่ี

ผูQเขQารNวม

กิจกรรมไดQรับ 

โครงการและ
เปลี่ยนเรียนรู+การ
ประกันคุณภาพ
หลักสูตรตามเกณฑX 
AUN-QA 

ฝ£ายประกัน
คุณภาพ 

5 - เพื่อเปäนแนวทาง
ในการพัฒนาและ
ปรับปรงุหลักสูตร
เพื่อให+สอดคล+อง
กับ Outcome 
Based 
Education 

สามารถนำมา
ปรับใช+เพื่อ
พัฒนา
หลักสูตร 

โครงการประเมิณ
แผนงานเดิมและ
จัดทำแผนปฏิบัติ
งานปãงบประมาณ 
2563 

สาขาภาษา
ตะวันตก 

19 - เพื่อทราบถึง
จุดอDอนและจุด
แข็งของแผนงาน
เดิมและนำมา
ปรับปรงุ
แผนปฏิบัติงาน
ใหมD 

นำผลการ
ประเมินมาใช+
พัฒนา
แผนปฏิบัติงาน
ของ
ปãงบประมาณ
ใหมD 

โครงการอบรม
แนะนำการสร+าง
แบบทดสอบใน
ระบบ TSU MOOC  

สำนัก
คอมพิวเตอรX 

5 - เพื่อนำเทคโนโลยี
มาประยุกตXใช+กับ
การสอน 

นำ 
application 
มาปรบัใช+กับ
การสอน
ออนไลนX 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 
หลักเกณฑXการเข+าสูD
ตำแหนDงทาง
วิชาการตาม
ประกาศ กพ.อ. 
2563 

สำนักงาน
คณะ
มนุษยศาสตรX
และ
สังคมศาสตรX 

9 - เพื่อเปäนแนวทาง
ในการพัฒนาด+าน
วิชาการ นำไปสูD
ความก+าวหน+า
ทางวิชาการ 

นำแนวทางเพื่อ
ใช+ในการ
เตรียมตัวขอ
ตำแหนDงทาง
วิชาการ 

จาก ข+อมูลการไปพฒันาตนเอง สาขาวิชาภาษาตะวันตก คณะมนุษยศาสตรXและสงัคมศาสตรX 
http://www2.huso.tsu.ac.th/personal2558/education_train_report_01.asp?menu=4&admin= 



 มคอ. 7 - 14 - 

หมวดที่ 8 ขQอคิดเห็นและขQอเสนอแนะเก่ียวกับคุณภาพหลักสูตร 

1. ขQอคิดเห็นหรือสาระท่ีไดQรับการเสนอแนะจากผลการประเมินในป9ท่ีผNานมา (ในภาพรวม) และ

ความเห็นของหลักสูตร/ผูQรับผิดชอบ 

หลักสูตรตNอขQอคิดเห็นหรือสาระท่ีไดQรับการเสนอแนะ 

ขQอคิดเห็นหรือสาระท่ีไดQรับการเสนอแนะ 

จากผูQประเมิน 

ความเห็นของผูQรับผิดชอบหลักสูตรตNอขQอคิดเห็น 

หรือสาระท่ีไดQรับการเสนอแนะ 

จำนวน Workload ของรายวิชาและมอบหมายให+
ในเวลาใกล+เคียงกัน ทำให+นิสิตเครียดและเหน่ือยล+า
ไมDมีกำลงัใจในการเรียน 

อาจารยXทีร่บัผิดชอบสอนในแตDละช้ันปã ควรมีการประชุม
พิจารณาการมอบหมายงานของนิสิตรDวมกัน เพื่อ
กำหนดให+ Workload มีความสมดุลมากข้ึนในแตDละปã
การศึกษา 

 

2. การนำไปดำเนินการเพ่ือวางแผนหรือปรับปรุงหลักสูตร 

- 
  

หมวดที่ 9 แผนการดำเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 

1. ความกQาวหนQาของการดำเนินงานตามแผนท่ีเสนอในรายงานของป9ท่ีผNานมา   

แผนการดำเนินการ 
วันสิ้นสุดการ 

ดำเนินการตามแผน 
ผูQรับผิดชอบ ความสำเร็จของแผน 

1. โครงการประชาสัมพันธX
สาขาวิชาภาษาตะวันตก 

ต.ค. - ก.พ. 2564 ผศ.ดร.เกร็ดทราย วุฒิพงศX เปäนไปตามแผน 

2. โครงการสร+างเครือขDาย
ความสัมพันธXด+านการจัดการ
เรียนการสอนกับสถาน
ประกอบการ 

ต.ค. - ก.พ. 2564 อ.ดร.ธีทัต พิทักษXพงศXพันธุX เปäนไปตามแผน 

3. โครงการจัดการเรียนรู+โดยใช+
ชุมชนเปäนฐานเพือ่พัฒนา
ทักษะการสร+างนวัตกรรม
สังคม 

ส.ค. 2563 - ก.ค. 
2564 

อ.ดร.ปวีณา จารุธีรพันธX เป็นไปตามแผน 

4. โครงการปçจฉิมนิเทศและการ
นำเสนอผลงานทางวิชาการ 

ก.พ. 2564 ผศ.มลฤดี สิทธิชัย เป็นไปตามแผน 

5. โครงการความรDวมมอืกับ ต.ค. 2563 - ม.ิย. อ.ดิญะพร วิสะมัตนันทX เป็นไปตามแผน 
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หนDวยงานตDางประเทศ 2564 
6. โครงการแขDงขันทักษะ

ภาษาอังกฤษออนไลนX 
ก.ค. 2564 ผศ.วไลพร ศาสนประดิษฐX เป็นไปตามแผน 

7. โครงการแสดงความยินดีกับ
บัณฑิตใหมD 

ก.ย. 2564 ผศ.จรุีภรณX มะเลโลหิต เป็นไปตามแผน 

8. โครงการแขDงขันการแสดง
ละครพื้นบ+านภาคใต+เปäน
ภาษาอังกฤษ 

ก.ค. 2564 อ.อภิรดี สุภาพ เป็นไปตามแผน 

9. โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ด+านภาษาอังกฤษเพื่อการ
แขDงขันทางวิชาการ 

พ.ย. 2563 - ก.ค. 
2564 

อ.รวยรื่น พาหจุินดา เป็นไปตามแผน 

10. โครงการพัฒนานวัตกรรม
การสอนภาษาอังกฤษใน
ศตวรรษที่ 21  

พ.ย. 2563 - ก.พ. 
2564 

อ.ดร.ศุภานัน พรหมมาก เป็นไปตามแผน 

11. โครงการพัฒนานิสิตให+เกิด
การเรียนรู+ในศตวรรษที่ 21  

ม.ค. 2564 อ.อิศรา คงธรรม  เป็นไปตามแผน 

12. โครงการปรับปรงุห+องศูนยX
การเรียนรู+ 

ต.ค. 2563 - ก.ค. 
2564 

อ.วัชรี กุลประสิทธ์ิ เป็นไปตามแผน 

13. โครงการเพือ่สร+างเครือขDาย
ความสัมพันธXด+านบรกิาร
วิชาการกับองคXกรภายนอก 

ต.ค. 2563 - ก.ค. 
2564 

อ.ดร.พทิยาธร แก+วคง เป็นไปตามแผน 

14. โครงการเผยแพรDผลงาน
ทางวิชาการในระดับชาติและ
นานาชาติของอาจารยXและ
นิสิต 

พ.ย. 2563 - ก.พ. 
2564 

ผศ.ดร.ไพโรจนX เบ็ญนุ+ย เป็นไปตามแผน 

15. โครงการเตรียมความพร+อม
กDอนเข+าศึกษาวิชาเอก
ภาษาอังกฤษ 

ก.ค. 2564 อ.ดร.ซูไฮลา อีแต เป็นไปตามแผน 

เหตุผลท่ีไมNสามารถดำเนินการใหQแลQวเสร็จ (ถQามี) 

- 
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2. ขQอเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

2.1 ขQอเสนอในการปรับโครงสรQางหลักสูตร 

- 

2.2 ขQอเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา 

- 

2.3 กิจกรรมการพัฒนาคณาจารยLและบุคลากรสายสนับสนุน 

- 

 

3. แผนปฏิบัติการใหมNสำหรับป9 2565 

แผนการดำเนินการ กำหนดเวลาท่ีคาดวNา

จะแลQวเสร็จ 

ผูQรับผิดชอบ 

1. โครงการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน  ต.ค. 2565 - พ.ค. 
2566 

อ. พรพรรณ ไชยรัตนX 

2. โครงการปัจฉิมนิเทศและการนำเสนอผลงานทาง   
   วิชาการ 

ม.ีค. 2566 ผศ.ดร.มลฤดี สทิธิชัย 

3. โครงการความร่วมมือกบัหน่วยงานต่างประเทศ พ.ย. 2565 - ม.ีค. 
2566 

อ.ดิญะพร วิสะมัตนันท ์

4. โครงการเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ด้านการ  
   จัดการเรียนการสอนกับสถานประกอบการองค์กร  
   ภาครัฐหรือชุมชน 

ต.ค. 2565 - ส.ค. 
2566 

อ.ดร.ธีทัต พิทักษ์พงศ์พันธ์ุ 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตวิชาเอกภาษาอังกฤษ  
   - กจิกรรมเตรียมความพร้อมนิสิตเข้าสู่การศึกษา 
     วิชาเอกภาษาอังกฤษ 

ม.ิย - ก.ค. 2565 อ.ดร.ซูไฮลา อีแต 

6. โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตวิชาเอกภาษาอังกฤษ 
   - กจิกรรมเตรียมโครงร่างการทำวิจัยของนิสิต  

ต.ค. 2565 - ส.ค. 
2566 

รศ.ดร. ไพโรจน์ เบ็ญนุ้ย 

7. โครงการ English Clinic ต.ค. 2565 - ส.ค. 
2566 

อ.รวยรื่น พาหจุินดา 

8. โครงการเผยแพรผ่ลงานวิชาการในระดับชาติและ 
   นานาชาติของอาจารย์และนิสิต  

พ.ย. 2565 - ส.ค. 
2566 

อ.ดร.ลัญชุกรณ์ ศรีวิมล 

9. โครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ม.ค. - ก.ค. 66 ประธานสาขา 
10. โครงการบรกิารวิชาการเพื่อก่อให้เกิดนวัตกรรม   
     สังคม"ภายใต้ช่ือการแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ  

ม.ิย. 66 - ก.ย. 66 ผศ.วไลพร ศาสนประดิษฐ ์
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     ออนไลน์" 
11. โครงการแขDงขันการแสดงละครพื้นบ+านภาคใต+  
     เปäนภาษาอังกฤษ 

ก.ค. 2565 อ.อภิรดี สุภาพ 

12. โครงการบรกิารวิชาการเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให ้ 
     สินค้าและบริการ 

ต.ค. 65 - พ.ค. 66 อ.ดร.ปวีณา จารุธีรพันธุX 

13. โครงการเพื่อสร้างเครอืข่ายความสัมพันธ์ด้าน   
     บริการวิชาการกบัองค์กรเอกชน 

ม.ค. 2566 - พ.ค. 
2566 

อ.ดร.จตุพงค์ โมรา 

14. โครงการสหกิจศึกษานิสิตหลักสูตร ศศ.บ.     
     ภาษาอังกฤษ 

ต.ค. 2565 - พ.ค. 
2566 

อ.ดร.ศุภานัน พรหมมาก 

15. โครงการแสดงความยินดีกับบณัฑติใหม ่ ก.ค. 2566 - ก.ย. 
2566 

อ.วัชร ีกุลประสิทธ์ิ 

16. โครงการประชาสัมพันธ์สาขาวิชาภาษาตะวันตก       
     (School Bus) 

พ.ค. 2566 - ส.ค. 
2566 

ผศ.ดร.เกร็ดทราย วุฒิพงศ์ 

 

อาจารยLผูQรับผิดชอบหลักสูตร  

1.  อ.รวยรื่น พาหุจินดา    ลายเซ็น:    วันที่รายงาน: 13 ม.ิย. 2565 
2.  อ.อิศรา คงธรรม    ลายเซ็น:                               วันที่รายงาน: 13 ม.ิย. 2565 
3.  อ.ดร.ศิริรัตนX สินประจักษXผล   ลายเซ็น:    วันที่รายงาน: 13 ม.ิย. 2565 
4.  อ.ดร.ศุภานัน พรหมมาก  ลายเซ็น:    วันที่รายงาน: 13 ม.ิย. 2565 
5.  อ.ดร.ซูไฮลา อีแต     ลายเซ็น:    วันที่รายงาน: 13 ม.ิย. 2565 
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ประธานĀลักÿูตร 
 

 ลงชื่อ…………………………. ……………… 
       (…………………………………………) 

วันที่รายงาน .......................................................................... 
เĀ็นชอบโดย 

 
 ลงชื่อ…………………………. ……………… 

        (…………………………………………) 
             ประธานÿาขาวิชา.................................. 

วันที่ .......................................................................... 
เĀ็นชอบโดย 

 
 ลงชื่อ…………………………. ……………… 

      (…………………………………………) 
             คณบดี/ผู้อำนวยการ.................................. 

วันที่ .......................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 มิถุนายน 2565

นางสาวรวยรื่น พาหุจินดา

อ.ดร.ทวีศักดิ์ อนันต์เศรษฐศิริ

ภาษาตะวันตก

ผศ.ดร.ปาริฉัตร ตู้ดำ

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

4 กรกฎาคม 2565

4 กรกฎาคม 2565




